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1. Objetivo

A presente politica tem por objetivo o estabelecimento de padrdes
para o acompanhamento de processos referente a concessao, administracao

e recebimento de doacgdes por parte da FORUM.

2. Definicdes
Para fins da presente Politica, seréo considerados:
Empresa: Editora Forum Ltda.

Comité de Etica, Riscos e Compliance: Orgdo responsavel pela
implantacdo, cumprimento, monitoramento e aprimoramento do Programa de

Compliance e respectivas normas internas.

Doacgéo: qualquer contribui¢cdo, financeira ou n&o, a terceiro em que nao se

espera contrapartida ou beneficiamento monetario.

Colaboradores: empregados, inclusive diretores, estagiarios, aprendizes e

temporarios.

Terceiros: qualquer pessoa, fisica ou juridica, que atue em nome, interesse
ou para beneficio da empresa, prestando servicos ou fornecendo bens, bem
como parceiros comerciais, incluindo fornecedores, representantes,

intermediarios, consultores, palestrantes e etc.

Vantagem Indevida: Qualquer beneficio, ainda que ndo econdmico,
presentes, entretenimento, passagens aeéreas, hospedagens, doacoes,
patrocinios, valores em dinheiro, oferecidos, prometidos ou entregues com o
objetivo de, indevidamente, influenciar ou recompensar qualquer ato, decisédo

ou omiss&o de uma pessoa dentro ou fora do ambiente da FORUM.
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3. Documentos Relacionados

I. Politica de Doacdes e Termo de Recebimento e Comprometimento;
II. Anexo | desta Politica: "Termo de Solicitacdo de Doacdes";
lll. E-mail de aprovacao da Diretoria Executiva,

IV. Documentos de Prestacao de Contas.

4. Publico-alvo

Essa Politica se aplica a todos os sdcios, diretores e colaboradores da
FORUM e qualquer pessoa com quem a empresa mantenha relagio
comercial, incluindo clientes, fornecedores, representantes, parceiros,

palestrantes e demais terceiros.

5. Responsabilidades

5.1. Sécios, Diretores e Terceiros

a) Conhecer e seguir as diretrizes desta Politica;

b) Comunicar prontamente ao setor de Governanca da FORUM sobre
qgualqguer duvida ou solicitacdo impropria e tentativa de extorsdo por parte de

agentes publicos e/ou privados.

6. Doaclbes

Ciente da sua responsabilidade social, a FORUM abraca diferentes
projetos sociais e culturais, pois, sabe da importancia em cuidar da nossa
sociedade e acredita que seu apoio faz diferenca. Desta forma, a FORUM
incentiva e permite doacfes a instituicbes de caridade, creches, lares de
apoio a idosos e criancas, associacdes de atencao a dependéncia quimica e
projetos voltados para a educacéo e desenvolvimento.

Para resguardar a finalidade da doagédo, bem como os interesses da
empresa, as solicitacfes de doacdo deverdo ser encaminhadas via formulario
anexo a essa Politica denominado “Termo de Solicitacdo de Doacoes”,
disponivel no site da FORUM, através do endereco eletronico:

www.editoraforum.com.br/compliance.

Conhecimento

Juridico

que Multiplica,

Propaga e
Transforma.


http://www.editoraforum.com.br/compliance
http://www.editoraforum.com.br/compliance
http://www.editoraforum.com.br/compliance

FCRUM ~ Programa de

CONHECIMENTO JURIDICO Compliance FORUM

Nesse formulario dever&o ser preenchidas as seguintes informagées:
nome da instituicdo candidata a receber a doacgdo, natureza juridica,
endereco, atividades desenvolvidas pela empresa, se a empresa tem ou ndo
adocado de Codigo de Etica proprio, documentos ou informacdes institucionais
gue comprovem sua existéncia, dados bancarios, responsavel pela
solicitagao, finalidade da doacéo e valor.

A instituicdo beneficiaria deve assinar o “Termo de Recebimento e
Compromisso”, encontrado ao final desta Politica em sinal de
comprometimento e conformidade com os termos expressos e em relagéo as
leis em vigor, especialmente a legislagdo anticorrupcéo e Lei n°® 9.613/1998
Lei de Lavagem de Dinheiro.

O Departamento Financeiro é o responsavel por coordenar e realizar a
contabilizacdo das doagdes de forma adequada e fiel.

Para as doagfes a 0rgéos e instituicbes publicas 0s mesmos passos
deverdo ser seguidos, porém serdo levadas para aprovacao adicional do
Comité de Etica, Riscos e Compliance da FORUM.

Abaixo, segue o fluxo que compde o processo de doagdo, bem como
0S passos em que as empresas solicitantes deverdo seguir para concessao

da mesma.

6.1. DoacOes Priorizadas

S4o priorizados pela FORUM doagoes que:

a) Estéo alinhados com a sua Misséo, Viséo e Valores;
b) Promovam o desenvolvimento da sociedade;

c) Promovam o acesso a educacao e cidadania;

d) Propaguem o conhecimento juridico pelo pais;

6.2. DoacOes Vedadas
S&o VEDADAS pela FORUM doagdes que:

a) Sao oferecidas, prometidas ou concedidas com a finalidade de se obter
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vantagem inadequada ou influenciar a acdo de qualquer pessoa, seja agente
publico, fornecedor, terceiro, dentre outros, independentemente da
idoneidade da organizacéo a ser favorecida.

b) Beneficiem organizacdes sem fins lucrativos ou que tenham algum
histérico de envolvimento com corrup¢ao ou fraude.

c) Beneficiem organizacbes administradas direta ou indiretamente, por
pessoas politicamente expostas ou por agentes publicos, que tenham suas
atividades relacionadas com o negécio da FORUM, no intuito de evitar
situacdo que gere potencial conflito de interesse, em observancia as regras
previstas no Codigo de Etica e Conduta da FORUM.

d) Beneficiem organizagdes em que colaboradores da FORUM ou seus
parentes até terceiro grau possuam algum tipo de participagéo societaria e/ou
poder de gestédo, no intuito de evitar situacdo que gere potencial conflito de
interesse.

e) Beneficiem empresas e instituicbes que néo estejam em conformidade com
as diretrizes e o Codigo de Etica e Conduta da FORUM.

Toda e qualquer acao que envolva doacao e esteja divergente desta Politica
deve ser reportada ao Setor de Governanca da FORUM principalmente por

meio do Canal de Comunicac¢éo e Dendncias.

6.3. Processo de DoacOes

1° Passo:

Recebimento da solicitacdo: Anexo a Politica de Doacgbes, no site da
FORUM, endereco eletronico www.editoraforum.com.br/compliance, constara
o “Termo de Solicitacdo de Doacbes”, esse documento devera ser
preenchido, assinado e enviado juntamente com os documentos de CNPJ,
Contrato Social e Alteracdes, comprovante de endereco, RG dos socios,
declaracdo de faturamento e/ou balanco patrimonial, além do Termo de
Recebimento e Comprometimento da Politica de Doa¢bes assinado, ambos
para o e-mail financeiro@editoraforum.com.br para andlise.

A recepcdo dos documentos € feita pela Diretoria Financeira e nesse
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primeiro momento a solicitacéo € analisada levando em consideracao:

a) A conformidade da solicitagdo mediante a Politica de Doac¢es da FORUM;
b) Se a doacfo solicitada sera destinada a uma finalidade que a FORUM
apoia;

c) O orcamento disponivel para doacBes conforme o planejamento da
FORUM.

O prazo aproximado de analise e resposta da doacdo € de 07 (sete) dias
Uteis, podendo ser estendido. Demais documentos comprobatérios poderao

ser solicitados a qualquer momento pela FORUM.

2° Passo:

Primeira Andlise da solicitagdo ApOs aprovacdo em primeira instancia, o
Setor de Governanca da FORUM verifica as informacdes, analisa por meio de
documentos e meios eletrbnicos necessarios se existe algum tipo de conflito
de interesses, ameaca de fraude, corrup¢do ou suborno nos tramites da

doacéo.

3° Passo:

Segunda Andlise da solicitagdo Apos validacao do setor de Governanca da
FORUM sera encaminhado um e-mail para a diretoria executiva com as
informacfes da doacgédo consolidadas. Sera necessario que a diretora autorize
por e-mail a doagdo. Esse e-mail serd salvo, e os documentos digitalizados e

arquivados na pasta de doa¢des no armario do setor financeiro.

4° Passo:

Devolutiva ao solicitante A diretoria financeira, enviara um e-mail para a
instituicdo informando que a solicitacdo foi ou n&o aprovada, no caso de
aprovacédo, nesse e-mail deve conter a solicitacdo da forma e condigdo do
pagamento, data de recebimento e alinhamento da data de envio da

prestacdo de contas, conforme expresso nessa Politica.
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7. Prestacao de Contas

E necesséario que para toda doacdo (em dinheiro) concedida, haja
prestacdo de contas 01 (uma) vez a cada 06 (seis) meses, sendo duas

prestacfes de contas para cada exercicio.
Podem ser aceitos para comprovagao:
e [Foto que comprove a existéncia dos projetos em questao;

e Através de notas fiscais ou contas de consumo destinadas a cobertura

de custos para o funcionamento da instituicdo ou do projeto;
e Comprovacao da despesa em balanco patrimonial;
e Outras comprovacoOes, desde que aceitas pelo financeiro.

A prestacdo de contas podera ser enviada para o e-mail
financeiro@editoraforum.com.br ou através dos correios para a FORUM, no
endereco: Rua Paulo Ribeiro Bastos, 211 Bairro Jardim Atlantico - Belo
Horizonte, MG, CEP: 31.710-430.

Em caso de envio dos documentos pelos correios, a prestacdo de

contas so6 sera aceita, apds o recebimento e validacédo dos registros fisicos.

Caso o beneficiario ndo cumpra com a prestagdo de contas no prazo
estabelecido, as proximas doacdes poderdo ser suspensas, e sO retomadas

mediante regularizacao.

8. Bonificacao

7

Para a concessdo de bonificacdes, € necessario que o solicitante
esteja de acordo com esta Politica de Doagbes, publicada no endereco
eletrénico www.editoraforum.com.br/compliance e encaminhe o Termo de
Recebimento e Compromisso, bem como o Anexo Il - Termo de Solicitacdo
para Bonificacdo de Livros e Periddicos, preenchidos e assinados, juntamente
com o documento de CPF da pessoa fisica, e da pessoa juridica (CNPJ,

contrato social | uUltima alteragdo | ata de constituicdo | ata da dultima
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assembleia) para o e-mail do setor solicitado.

O recebimento das solicitacdes esta centralizado nos setores de
Relacdes Institucionais, Comercial de livros e Marketing e assim que o gestor
autoriza-las deve encaminhar um e-mail com essa informacéo para o e-mail

compliance@editoraforum.com.br, onde sera feito o acompanhamento e

controle da quantidade bonificada.

Poderédo ser bonificados até 10 (dez) exemplares e/ou acessos da
versao digital da obra por ano para o mesmo CPF ou CNPJ, essa quantidade
podera ser autorizada pelo proprio gestor do setor que recebeu a solicitagéo,
mediante a resposta de verificagdo pelo Setor de Governanga. Para doagbes
acima dessa quantidade é necessario que a diretoria autorize.

Toda e qualquer bonificacdo serd documentada por meio do Termo de
Solicitacdo de Doacbes, do registro do pedido de compra no software de
gestdo da FORUM e da emisséo de nota fiscal em nome do solicitante.

As despesas de frete poderdo ser arcadas pela FORUM, mediante
prévia autorizacdo da Diretoria Executiva por e-mail, caso contrario, o
solicitante se responsabilizara, estando a FORUM desobrigada ao pagamento

de qualquer importancia dessa natureza.

9. Contribuicdes e DoacOes Politicas

N&o serdo permitidas contribuicbes e doacdes politicas de qualquer
espécie, direta ou indiretamente, quer seja para partidos politicos, coligacoes,
comités eleitorais e/ou candidatos.

Quaisquer membros da Alta Administracdo da FORUM que utilizem de
recursos provenientes da pessoa juridica para financiamento politico, ou para
doar como pessoa fisica, estara cometendo conduta ilegal e, inclusive, pode
configurar confusdo patrimonial, 0 que pode ensejar a desconsideracdo da
personalidade juridica da empresa, responsabilizando-se a figura dos
administradores da empresa.

Doacdes realizadas em nome proprio do colaborador a partido ao qual
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esta vinculado é de sua inteira responsabilidade e ndo podera ser vinculada a

empresa.

10. Clausula Anticorrupcéo e Integridade

Na execucdo da presente Politica é vedado a ambas partes e/ou seus

colaboradores, prepostos, gestores, s4cios ou acionistas:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, quaisquer bens de
valor a agente publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa
a ele relacionada, com o objetivo de obter vantagem indevida,

influenciar ato ou decisdo ou direcionar negdcios ilicitamente; ou

b) De qualquer maneira fraudar o presente instrumento; assim como
realizar quaisquer a¢des ou omissfes que constituam pratica ilegal ou
de corrupcéo, nos termos da Lei n° 12.846/2013 (conforme alterada),
do Decreto n° 11.129/2022 (conforme alterado) ou de quaisquer outras
leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis Anticorrup¢ao”), ainda que nao

relacionadas com a presente Politica.

Os contratos firmados com as instituicbes beneficiadas devem conter a
clausula anticorrupcdo que resguarda a FORUM caso a outra parte se
envolva em violagbes das normas da Lei Anticorrupcdo (Lei n® 12.846) que
possam impactar em sua reputacéo.

Os contratos firmados também devem conter a clausula de integridade
na qual recomendam que as organizagfes beneficiadas se submetam as
previsdes do Cédigo de Etica e Conduta da FORUM e se comprometam com

a ética na atuagéo de suas organizages como contrapartida da doagéo.

11. Comunicacéo e Treinamento

No ato da implantacdo, os colaboradores com envolvimento nesse

processo irdo receber as devidas orientacdes e treinamento acerca desta
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Politica, conforme cronograma interno do setor de Governanga da FORUM.

Esta Politica poderd ser revisada periodicamente, e sempre que
houver alteragdo os colaboradores da FORUM terdo acesso a verséo
atualizada através do endereco eletrénico

www.editoraforum.com.br/compliance ou em sua rede interna, bem como o

respectivo treinamento, para ciéncia e observancia ao seu cumprimento no

gue estiver relacionado as suas atividades.

12. Monitoramentos e Auditorias

Esta Politica e todos os documentos que fazem parte dela poderao ser
monitorados regularmente, ndo havendo restricdo de periodo para tal acao,
podendo passar por auditoria interna e/ou auditoria externa periodicamente

para garantir a efetividade dos controles e prevenir o seu descumprimento.

13. Canal da Etica

Irregularidades ou violagdes acerca desta Politica, poderdo ser
relatadas no Canal da Etica da FORUM, disponivel 24 horas por dia, 07 dias

por semana no site https://editoraforum.becompliance.com/compliance/canal-

denuncias ou através do nimero 0800 591 34 57, de segunda a sexta feira,
exceto feriados, de 09h00 as 18h00. E assegurada a garantia de anonimato e
de protecédo a identidade do denunciante.

Denuncias que envolvam desvios de conduta serdo recebidas e
analisadas pelo Setor de Governanca e submetidas ao Comité de Etica,
Riscos e Compliance da FORUM para andlise e caso seja qualificada como

procedente seguira o fluxo interno de tratamento adequado para resolucao.
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Anexo | - Termo de Recebimento e Compromisso

Declaro, para todos os fins, que recebi uma copia integral da Politica
de Doacdes da FORUM, que fui comunicado da obrigatoriedade de sua
observancia no exercicio de minhas atividades e na conducéo dos negdcios e
que tomei conhecimento das suas disposicdes e me comprometo a cumpri-las

integralmente.

Declaro, por fim, que na hip6tese de ocorrerem situa¢cdes em que nao
haja na presente Politica previsdo expressa em relacdo a conduta exigida ou
esperada, informarei imediatamente ao Setor de Governanca da FORUM, n&o
me isentando, contudo, de agir com ética e razoabilidade, buscando auxilio e

orientagcdes a FORUM, sempre que necessario.

Local e data:

Assinatura do representante legal ou da pessoa fisica interessada:
Nome da Instituicdo (pessoa juridica):

CNPJ:

Nome da pessoa fisica interessada:

CPF:
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Anexo Il - Termo de Solicitacdo de Doacdes

A

Editora Férum Ltda. Departamento Financeiro

Assunto: Doacéo

A (nome da instituicdo), localizada no endereco (informar endereco), é
uma entidade sem fins lucrativos que ha (informar o tempo de fundacgéo) anos
atua no (informar area de atuacao).

E que vem, por meio deste, solicitar a doacdo de (informar o tipo de
doacdo ou valor solicitado), a qual serd de grande valia para esta
(entidade/associacdo) para podermos atuar (especificar qual a finalidade da

doacao).

Em anexo a esta solicitagdo, seguem as informagfes e documentos
mencionados no item 6.3 da Politica de Doagoes.

Atenciosamente,

Local e data:

Assinatura do representante legal ou da pessoa fisica interessada:
Nome da Instituicdo (pessoa juridica):

CNPJ:

Endereco:

Nome da pessoa fisica interessada:

CPF:

E-mail e telefone de contato:

Local e data:
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Anexo Ill - Termo de Solicitacdo para Bonificacdo de Livros e Periédicos

A

Editora Férum Ltda. Departamento (especificar)

Assunto: Bonificagcdo

O (nome do solicitante), documento de registro (informar CPF ou
CNPJ) com endereco (informar endereco), € um (informar a profissdo ou a
natureza juridica do solicitante) que ha (informar o tempo de existéncia do

solicitante) anos atua no (informar area de atuacao).

E que vem, por meio deste, solicitar a bonificagdo de (especificar o
livro ou periédico), a qual sera de grande valia para este (home do solicitante)
para poder (especificar qual a finalidade da bonificacao).

Em anexo a esta solicitacdo, seguem o0s documentos de registro
mencionado no item 8 da Politica de Doagdes.

Atenciosamente,

Local e data:

Assinatura do representante legal ou da pessoa fisica interessada
Nome da Instituicao (pessoa juridica):

CNPJ:

Nome da pessoa fisica interessada:

CPF:

Conhecimento

Juridico

que Multiplica,

Propaga e
Transforma.



